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OVEREENKOMST VAN ZELFSTANDIGE SAMENWERKING


TUSSEN:

1. …………................................................................. [rechtsvorm en handelsnaam] waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is te ..................................................................................................... 
[adres], ondernemingsnummer: .................................................................................……………., hier vertegenwoordigd door Mijnheer en/of Mevrouw    .................................................................................  [naam, voornaam], gedomicilieerd te  ............................................................................................................ [adres], in zijn/haar hoedanigheid van …….......................................................................................... [de hoedanigheid van de ondertekenende persoon en zijn vertegenwoordigingsbevoegdheid nagaan in de statuten].

Hierna: “het  Bedrijf” genoemd

EN:

2.     	- ALS DE VASTGOEDMAKELAAR ZIJN ACTIVITEIT ALS NATUURLIJKE PERSOON UITOEFENT: 

Mijnheer en/of Mevrouw ………………………………………………………………………………….. [naam, voornaam], gedomicilieerd te…………………………………………………………………………………………………………………... [adres], houder van het BIV-nr.: …………………………………………….

· ALS DE VASTGOEDMAKELAAR VIA EEN VENNOOTSCHAP WERKT:

…………................................................................. [rechtsvorm en handelsnaam], waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is te  ......................................................................................... [adres], ondernemingsnummer: .................................................................................……………., 
hier vertegenwoordigd door Mijnheer en/of Mevrouw  ….........................................................................  [naam, voornaam], gedomicilieerd te  ..................................................................................................... [adres], in zijn/haar hoedanigheid van .................................................................................... [de hoedanigheid van de ondertekenende persoon en zijn vertegenwoordigingsbevoegdheid nagaan in de statuten].

Hierna: “de Dienstverlener” genoemd









EN (als de dienstverlener via een vennootschap werkt):

3. Mijnheer en/of Mevrouw………………………………………………………………………………….. [naam, voornaam], gedomicilieerd te …………………………………………………………………………………………………………………... [adres], houder van het BIV-nr. : …………………………………………….

Hierna de “Tussenkomende Natuurlijke Persoon” genoemd

NADAT VOORAF HET VOLGENDE WERD UITEENGEZET: 

Het Bedrijf is actief in ……………………………………………………………………….…………………………………
[beschrijving van het werkgebied] inzake ………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………..[beschrijving van de activiteit].

De Dienstverlener beschikt over de nodige kennis en ervaring in het domein van…………………………………… ………………………………………….. [nader toe te lichten]. 

De Dienstverlener of, in voorkomend geval, de Tussenkomende Natuurlijke Persoon is een door het BIV erkende vastgoedmakelaar of een vastgoedmakelaar/stagiair, met als BIV-nummer ……………………………………………….. Hij is verzekerd in beroepsaansprakelijkheid bij de verzekeringsmaatschappij: ……………………………………………., polisnr.: ……………………………………

Het Bedrijf wenst bepaalde opdrachten toe te vertrouwen aan de Dienstverlener, zoals beschreven in artikel 2 van de Overeenkomst van zelfstandige samenwerking (“de Overeenkomst”). Deze opdrachten worden hem toevertrouwd wegens de persoon van de Dienstverlener of van zijn Tussenkomende Natuurlijke Persoon, zodat onderhavige overeenkomst een intuitu personae karakter heeft in hoofde van de Dienstverlener en/of van zijn Tussenkomende Natuurlijke Persoon.

De Dienstverlener heeft kennis genomen van de verwachtingen die het Bedrijf van hem heeft en verklaart dat hij bereid en bekwaam is om de opdrachten die hem in het kader van onderhavige Overeenkomst worden toevertrouwd zelfstandig uit te voeren. 



KOMEN E PARTIJEN HET VOLGENDE OVEREEN:

Artikel 1. Overeenkomst van zelfstandige samenwerking

1. De Dienstverlener zal zijn taken volledig autonoom en zelfstandig organiseren. 
2. De partijen komen uitdrukkelijk overeen dat elk van hen een volledig onafhankelijke onderneming blijft en dat ze zonder enige band van ondergeschiktheid en in volle autonomie ten aanzien van elkaar handelen. 
De partijen bevestigen dat dit een essentieel element van de Overeenkomst vormt zonder hetwelk de Overeenkomst niet zou zijn gesloten. De partijen willen dus enkel samenwerken in het kader van een overeenkomst van zelfstandige samenwerking.

Artikel 2. Voorwerp
ARTIKEL 1. 

1. De Overeenkomst wordt gesloten voor de uitvoering, op autonome en zelfstandige wijze, van opdrachten ten voordele van het Bedrijf, met name:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. De opdrachten worden uitgevoerd in de gemeente/de streek van: ……………………………………………………………………………………. [plaats]. De Dienstverlener begeeft zich naar de exploitatiezetel van het Bedrijf telkens als de uitvoering van zijn opdrachten dat vereist.

3. Tijdens de uitvoering van de Overeenkomst kan haar voorwerp worden gewijzigd met het schriftelijk en voorafgaand akkoord van alle partijen. 

Als het Bedrijf wil dat er bijkomende diensten worden verstrekt, moet het de Dienstverlener daar, in voorkomend geval, schriftelijk over informeren. De Dienstverlener zal de uitbreiding van het voorwerp van de Overeenkomst dan schriftelijk aanvaarden of weigeren. In dat eerste geval wordt enkel het voorwerp van de Overeenkomst aangepast; alle overige bepalingen van de Overeenkomst blijven volledig van toepassing. De diensten die eventueel aan de Overeenkomst worden toegevoegd vallen dus onder dezelfde contractuele bepalingen als de diensten die oorspronkelijk het voorwerp van de Overeenkomst vormden.

Artikel 3. Duur van de Overeenkomst

|_|  De Overeenkomst wordt gesloten voor onbepaalde tijd, met ingang van ……………………………………. [datum].

OF

|_|  De Overeenkomst wordt gesloten voor een bepaalde tijd van  ……………………………… maanden die aanvangt op…………………………………….. [datum] en van rechtswege eindigt op ……………………………………………… [datum], onverminderd een vervroegde beëindiging van de Overeenkomst overeenkomstig artikel 10.

Artikel 4. Bezoldiging

ARTIKEL 2. 
ARTIKEL 3. 
1. In ruil voor de dienstverlening heeft de Dienstverlener recht op een bezoldiging van ……………………………….. EUR, exclusief btw, per gewerkt uur (eventueel: met een minimum van ……………………. EUR, exclusief btw, per maand).

Deze bezoldiging kan enkel worden gewijzigd met het voorafgaand schriftelijk akkoord van alle partijen. Bij gebreke van akkoord blijven de aanvankelijk overeengekomen erelonen van toepassing.

2. Alle normale kosten die de Dienstverlener in verband met de uitvoering van zijn opdrachten in het kader van onderhavige Overeenkomst aangaat worden beschouwd als zijnde gedekt door de vaste bezoldiging.

Het Bedrijf betaalt uitzonderlijk de volgende kosten aan de Dienstverlener terug, op voorwaarde dat ze noodzakelijk zijn gedragen in uitvoering van de opdracht en worden gerechtvaardigd aan de hand van bewijsstukken, en dit voor een bedrag dat de som van ……. EUR, excl. btw, per …………….. niet overschrijdt: 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Ten laatste 5 dagen na het einde van elke maand factureert  de Dienstverlener zijn erelonen aan het Bedrijf, met een gedetailleerde lijst van de werkelijk gepresteerde uren en gedragen kosten, alsook met de daarop betrekking hebbende bewijsstukken. Deze factuur verwijst naar onderhavige Overeenkomst.  

De facturen worden door het Bedrijf betaald binnen een termijn van ………….. te rekenen vanaf de dag van de ontvangst van de factuur, door overschrijving op het rekeningnummer ………………………………………………………… op naam van de Dienstverlener.

Artikel 5. Uitvoering van de Overeenkomst door de Dienstverlener

1. De Dienstverlener voert de door het Bedrijf toevertrouwde opdrachten zelfstandig en autonoom uit. De Dienstverlener beslist daardoor zelf over de maatregelen die hij neemt, alsook over de middelen en de methode die hij gebruikt om zijn opdrachten te verwezenlijken, desgevallend in overleg met de overige dienstverleners die het Bedrijf heeft aangesproken.

2. Wanneer de uitvoering van zijn opdrachten zijn aanwezigheid in de lokalen van het Bedrijf vereist, stelt het Bedrijf een bureau, een vaste telefoon, een PC en de aanwezige internetverbindingen in die lokalen ter beschikking van de Dienstverlener.

3. De partijen komen uitdrukkelijk overeen om, gezien de aard van de activiteiten, tijdig de praktische en technische informatie uit te wisselen die nuttig is voor de uitvoering van de opdrachten en met de grootste zorgvuldigheid te handelen.

4. De Dienstverlener voert de Overeenkomst uit mits naleving van de algemene Belgische regels (wetten, verordeningen en elk ander soort regel die desgevallend van toepassing is), enerzijds en die welke van toepassing zijn op de uitoefening van het beroep van vastgoedmakelaar, anderzijds, met inbegrip van het Reglement van plichtenleer van het Beroepsinstituut van vastgoedmakelaars, rekening houdend met de vereisten van bekwaamheid en toewijding inherent aan een beroepsbeoefenaar. De Dienstverlener besteedt de nodige middelen, tijd en inspanningen aan zijn opdrachten om ze tot een goed einde te brengen. 
5. Voor de uitvoering van zijn opdracht mag de Dienstverlener, met het voorafgaand schriftelijk akkoord van het Bedrijf, opdrachten geven aan personen die hij heeft geselecteerd en/of aangeduid, of, indien nodig, een beroep doen op een onderaannemer.
Desgevallend zijn de medewerkers, de aangestelden, de assistenten en/of het personeel en elke persoon met wie de Dienstverlener een Overeenkomst van zelfstandige samenwerking sluit voor het verstrekken van de diensten krachtens deze Overeenkomst enkel verbonden met de Dienstverlener. Ze kunnen op geen enkele wijze worden beschouwd als werknemers of aangestelden van het Bedrijf en hun relatie met het Bedrijf kan in geen geval worden beschouwd als een arbeidsovereenkomst.
Desgevallend blijft bovendien enkel de Dienstverlener aansprakelijk ten aanzien van het Bedrijf voor de correcte uitvoering van de opdrachten die het Bedrijf hem heeft toevertrouwd. De Dienstverlener verbindt zich er persoonlijk toe om de voortgang en de verwezenlijking van de opdrachten die hij aan zijn medewerkers, aangestelden, assistenten, personeel of onderaannemers heeft toevertrouwd op te volgen opdat de nodige maatregelen kunnen worden getroffen wanneer dat nodig blijkt.
6. De Dienstverlener vergoedt en vrijwaart het Bedrijf, zijn bestuurders, aangestelden of werknemers voor alle aanspraken van welke aard ook die zouden ontstaan of kunnen voortvloeien uit het bestaan, de uitvoering en/of het einde van deze Overeenkomst en die zouden zijn berokkend door: (1) de onachtzaamheid, de fout of de onvoorzichtigheid van de Dienstverlener en/of zijn medewerkers, aangestelden, assistenten en/of personeel of elke persoon met wie de Dienstverlener een overeenkomst van zelfstandige samenwerking sluit voor het verstrekken van diensten krachtens deze Overeenkomst of (2) de niet-naleving van alle wettelijke en contractuele bepalingen die ter zake van toepassing zijn.

Artikel 6. Vrijheid van organisatie van werk en tijd

1. De partijen komen overeen dat de Dienstverlener zijn tijd en werk volledig vrij organiseert op voorwaarde dat hij het Bedrijf inlicht over zijn tijdsbesteding. 

2. Het staat de Dienstverlener bovendien vrij om de gevraagde opdrachten te weigeren.

3. De Dienstverlener neemt vakantie wanneer en zolang hij dat wenst. De Dienstverlener moet enkel het Bedrijf vooraf verwittigen om een goede samenwerking mogelijk te maken.

Artikel 7. Verklaringen en garanties 

1. De Dienstverlener bevestigt, garandeert en verzekert dat hij/zij gedurende de ganse looptijd van de Overeenkomst alle wettelijke verplichtingen te zijnen laste zal naleven, met inbegrip van alle verplichtingen die voortvloeien uit de administratieve, commerciële, fiscale en socialezekerheidsreglementering en dat hij/zij het Bedrijf vrijwaart van enigerlei vordering die op dat vlak tegen het Bedrijf kan worden gericht.

2. De Dienstverlener verklaart dat hij voldoende beroepskwalificaties bezit om de diensten te verstrekken en verbindt zich ertoe om ze op peil te houden tijdens de looptijd van onderhavige Overeenkomst.
De Dienstverlener verbindt zich ertoe om het Bedrijf onmiddellijk op te hoogte te brengen van elke schorsing of schrapping van de Dienstverlener of van de Tussenkomende Natuurlijke Persoon in het tableau van de vastgoedmakelaars of de lijst van de BIV-stagiairs.  
3. INDIEN DE VASTGOEDMAKELAAR VIA EEN VENNOOTSCHAP WERKT:
De Tussenkomende Natuurlijke Persoon verklaart en bevestigt dat hij de meerderheidsaandeelhouder en bestuurder is van de Dienstverlener. 
De Dienstverlener verbindt zich ertoe om het Bedrijf, uiterlijk binnen acht (8) kalenderdagen, te informeren over elke wijziging die werd doorgevoerd in de structuur van het aandeelhouderschap of van de identiteit van de zaakvoerder/bestuurders van de Dienstverlener. 

Artikel 8. Concurrentiebeding

1. De Dienstverlener bevestigt, garandeert en verzekert dat tijdens de uitvoering van de Overeenkomst alsook gedurende een periode van ……………………….. maanden (maximum 36 maanden) na het einde ervan noch hij, noch desgevallend één van zijn aandeelhouders, zaakvoerder, bestuurders en leidinggevenden voor wie hij instaat om welke reden ook : 

· voor eigen rekening of voor rekening van derden, direct of indirect, zal samenwerken met (als zelfstandige of in loondienst), of op enigerlei wijze eigenaar zal zijn van, of zal besturen, werken of zeggenschap hebben in, betrokken zijn bij, verbonden zijn met of tewerkgesteld zijn door, of enig financieel belang zal hebben in een onderneming die een rechtstreekse of onrechtstreekse concurrent is van het Bedrijf, of een concurrent van de Groep waartoe het Bedrijf behoort of van andere ondernemingen die verbonden zijn met het Bedrijf;
Niets belet de voornoemde personen evenwel om effecten, aandelen en/of waarden van een dergelijke onderneming te verwerven of te bezitten, voor zover deze effecten beursgenoteerd zijn en de rechten van de Dienstverlener, zijn aandeelhouders, zaakvoerder, bestuurders of leidinggevenden niet meer bedragen dan ........................... procent in deze onderneming(en);
- hetzij persoonlijk, hetzij namens of via een derde, geen klanten van het Bedrijf of door het Bedrijf benaderde klanten aan wie het Bedrijf zijn diensten heeft aangeboden, zal benaderen, afwerven of afnemen of proberen te benaderen, afweren of afnemen, met het oogmerk om het Bedrijf concurrentie aan te doen en/of met het oogmerk om voornoemde klanten proberen te verplaatsen, dan wel hun contacten met het Bedrijf geheel of gedeeltelijk te beëindigen;
- hetzij persoonlijk, hetzij namens of via derden zal trachten werknemers of zelfstandige medewerkers van het Bedrijf direct of indirect te overreden of te overtuigen om hun arbeidsrelatie met het Bedrijf, om welke reden ook, te beëindigen.
2. Dat beding is enkel van toepassing op het volgende grondgebied: ……………………………………………………………………………………………………………………………………(in functie van de gemeente(n) waar de opdrachten worden uitgevoerd).
3. Voor de toepassing van onderhavig artikel 8 ondertekent................................................................................ [naam, voornaam van de vertegenwoordiger van het Bedrijf indien van toepassing] de Overeenkomst mede in zijn eigen naam.

4. Bij niet-naleving van de verplichtingen beschreven in artikel 8 van de Overeenkomst is de Dienstverlener in ieder geval een forfaitaire vergoeding verschuldigd van ...................... EUR per tekortkoming. 

Zo nodig zal het Bedrijf de Dienstverlener per aangetekend schrijven in gebreke stellen om onmiddellijk een einde te maken aan deze tekortkoming. Indien de Dienstverlener deze verplichtingen blijft schenden, zal dat bedrag worden verhoogd met .................. EUR per tekortkoming per dag, te rekenen vanaf de derde werkdag na de dag waarop de ingebrekestelling per aangetekend schrijven is verzonden. Bovendien behoudt het Bedrijf zich het recht voor een hogere schadevergoeding te vorderen indien het bewijst dat het daadwerkelijk meer schade heeft geleden.

5. De Dienstverlener verbindt zich ertoe om het voorgaande te doen naleven door zijn medewerkers, aangestelden, assistenten en/of personeel en al degenen met wie de Dienstverlener een overeenkomst van zelfstandige samenwerking aangaat voor het verrichten van diensten krachtens de Overeenkomst en daarop toe te zien. In voorkomend geval vrijwaart de Dienstverlener het Bedrijf voor alle schade die het Bedrijf mocht lijden ten gevolge van de schending van dit concurrentiebeding door zijn werknemers, aangestelden, assistenten en/of personeel en al degenen met wie de Dienstverlener een zelfstandige samenwerkingsovereenkomst aangaat voor het verrichten van diensten uit hoofde van deze Overeenkomst.  

Artikel 9. Vertrouwelijkheid
1. De Dienstverlener erkent dat het Bedrijf, tijdens de uitvoering van deze Overeenkomst, vertrouwelijke informatie die het Bedrijf bezit en verband houdt met de activiteiten van het Bedrijf, aan hem overdraagt, met hem deelt of voor hem toegankelijk maakt. De Dienstverlener erkent voorts dat deze informatie door het Bedrijf is en wordt uitgewerkt met inzet van veel tijd, moeite en geld, en dat deze informatie kan worden gebruikt om het Bedrijf concurrentie te berokkenen.
Deze vertrouwelijke informatie omvat, maar is niet beperkt tot, informatie en feiten die betrekking hebben op zakelijke en ondernemingsplannen, de lijst en contactgegevens van klanten en potentiële en/of toekomstige klanten, alsook van leveranciers en investeerders, de opleidingsmethoden en -materiaal, de financiële informatie, de bedrijfsgeheimen, enz. die verband houden met het Bedrijf, wanneer deze tijdens de looptijd van deze Overeenkomst aan de Dienstverlener werden meegedeeld of anderszins verstrekt.
2. De Dienstverlener verbindt zich ertoe dat hij en elke persoon voor wie hij aansprakelijk is of zal zijn, te allen tijde de vertrouwelijkheid van deze informatie zal bewaren, zowel tijdens als na de beëindiging van deze Overeenkomst en dat noch hij noch elke persoon voor wie hij aansprakelijk is, vertrouwelijke feiten of gegevens die hem zijn meegedeeld of waarvan hij kennis heeft gekregen tijdens de uitvoering van deze Overeenkomst en normaal niet worden vrijgegeven aan het publiek, zal gebruiken, onthullen of overdragen aan derden.
Voor de toepassing van onderhavig artikel 9 ondertekent ........................................................................................ [naam, voornaam van de vertegenwoordiger van het Bedrijf] de Overeenkomst mede in zijn eigen naam.
3. In geval van schending van de vertrouwelijkheidsplicht is de Dienstverlener aan het Bedrijf een schadevergoeding verschuldigd van ............................. EUR voor elke vastgestelde schending, onverminderd het recht van het Bedrijf om een hogere schadevergoeding te vorderen indien het aantoont dat het meer schade heeft geleden.

Artikel 10. Vervroegd einde van de Overeenkomst

1. Elke partij kan de Overeenkomst te allen tijde opzeggen door middel van een schriftelijke kennisgeving aan de andere partij, mits naleving van een opzeggingstermijn van ........................... maanden of betaling van een gelijkwaardige opzeggingsvergoeding. 

Deze opzeggingstermijn gaat in op de eerste dag van de maand volgend op de maand waarin de opzegging is gegeven. De eventuele opzeggingsvergoeding wordt berekend op basis van het gemiddelde van de reeds gefactureerde maandelijkse vergoedingen, zoals bepaald in artikel 4.1.

2. Elke partij heeft bovendien het recht om de Overeenkomst onmiddellijk of zonder opzeggingsvergoeding te beëindigen door middel van een schriftelijke kennisgeving aan de andere partij ("de nalatige partij"), indien de nalatige partij wezenlijk en/of voortdurend in gebreke blijft om één van haar verplichtingen uit hoofde van de Overeenkomst na te komen, of indien zij enige bepaling van de Overeenkomst schendt en niet binnen 10 dagen volgend op haar ingebrekestelling met een aangetekend schrijven, een einde maakt aan deze tekortkoming of schending.
3. Tot slot heeft het Bedrijf het recht om, met een schriftelijke kennisgeving aan de Dienstverlener, de Overeenkomst onmiddellijk en van rechtswege te beëindigen, zonder daarbij een opzeggingstermijn te moeten naleven of een opzeggingsvergoeding te moeten betalen:
· als de Dienstverlener en/of, in voorkomend geval, zijn zaakvoerder, bestuurders of leidinggevenden en/of enige persoon voor wie de Dienstverlener aansprakelijk is, zich op een opzettelijke of kennelijk nalatige wijze of door onachtzaamheid, oneerlijk, frauduleus, misdadig of onwaardig gedraagt, al dan niet in verband met de uitvoering van de Overeenkomst, in die mate dat de voortzetting van de contractuele relatie, naar het redelijk oordeel van het Bedrijf, zijn reputatie, goodwill of imago zou kunnen aantasten;
· als het vertrouwen tussen de partijen zodanig is geschonden dat de voortzetting van de samenwerking tussen de partijen definitief onmogelijk is geworden, ongeacht of deze schending van vertrouwen verband houdt met een overtreding of niet-naleving van één van de bepalingen van deze overeenkomst;
· als de Dienstverlener zijn activiteiten stopzet wegens faillissement of invereffeningstelling, of als hij een verzoek tot gerechtelijke reorganisatie indient;
· als de Tussenkomende Natuurlijke Persoon niet langer bestuurder en meerderheidsaandeelhouder van de Dienstverlener is; 
· als de Dienstverlener of Tussenkomende Natuurlijke Persoon wordt geschorst of geschrapt in het tableau van de vastgoedmakelaars of de lijst van de BIV-stagiairs;
· als de Dienstverlener gedurende ............ weken nalaat de Overeenkomst uit te voeren wegens niet-beschikbaarheid van zijn vertegenwoordiger, om welke reden ook;
· in geval van zware of herhaalde lichte fout van de Dienstverlener bij de uitvoering van deze Overeenkomst;
· in geval van schending, zelfs eenmalig, van het concurrentiebeding of de vertrouwelijkheidsclausule waarin deze Overeenkomst voorziet.
4. Bij het einde van de Overeenkomst, om welke reden ook, zal de Dienstverlener alle correspondentie, handtekeningen, beschrijvingen, rekeningen, documenten en teksten die betrekking hebben op de bedrijfsvoering en activiteiten van het Bedrijf, ongeacht of deze door de Dienstverlener zijn opgesteld of door het Bedrijf zijn verstrekt, onmiddellijk aan het Bedrijf teruggeven, zonder kopieën ervan te bewaren. Diezelfde verplichting geldt ook voor de voorwerpen van alle aard die eigendom zijn van het Bedrijf of die het in zijn bezit of beheer heeft en die het aan de Dienstverlener heeft toevertrouwd in het kader van de Overeenkomst.

Artikel 11. Aansprakelijkheid
1. De Dienstverlener is jegens het Bedrijf aansprakelijk voor alle schade veroorzaakt door de fout(en) of nalatigheid(heden) die hij en/of één van de personen voor wie hij aansprakelijk is bij of naar aanleiding van de uitvoering van de diensten heeft begaan, of door de schending van de bepalingen van onderhavige Overeenkomst of van enige wettelijke of reglementaire bepaling.

2. De Dienstverlener vrijwaart het Bedrijf tegen aanspraken van derden die voortvloeien uit een fout of nalatigheid die hij en/of één van de personen voor wie hij aansprakelijk is heeft begaan bij of naar aanleiding van de uitvoering van de diensten die het voorwerp van de Overeenkomst vormen of uit een schending van de bepalingen van onderhavige Overeenkomst.

3. De Dienstverlener verzekert zijn aansprakelijkheid bij een erkende verzekeraar (beroeps)aansprakelijkheid voor een minimale dekking van .........EUR (cf. toepasbare regels op de vastgoedmakelaars) en legt bij het sluiten van deze Overeenkomst en telkens wanneer het Bedrijf daarom verzoekt een bewijs daarvan, waaronder het betalingsbewijs van de premie, voor aan het Bedrijf.

Artikel 12. Deelbaarheid

1. De nietigheid van een (deel van een) beding van de Overeenkomst doet geen afbreuk aan de geldigheid van de overige (delen van) bedingen van de Overeenkomst. 

2. In dat geval onderhandelen de partijen te goeder trouw met het oog op de vervanging van het onrechtmatige beding door een rechtsgeldig beding met dezelfde of een zo gelijk mogelijke uitwerking.

Artikel 13. Geen aantasting van de rechten van derden
Elke partij bij de Overeenkomst verklaart en garandeert hierbij aan de andere partij dat zij gerechtigd is om deze Overeenkomst af te sluiten en uit te voeren, en dat de afsluiting en/of de uitvoering van deze Overeenkomst geen contractbreuk vormt of een schending van enige verplichting die de partij in kwestie jegens derden heeft.

Artikel 14. Toepasbaar recht / bevoegdheid
1. Onderhavige Overeenkomst is onderworpen aan de bepalingen van het Belgisch recht.

2. Elk geschil dat kan ontstaan tussen het Bedrijf en de Dienstverlener betreffende de geldigheid, toepassing, uitvoering of interpretatie van de Overeenkomst valt uitsluitend onder de bevoegdheid van de rechtbanken van ................................................................................. [plaats].

Artikel 15. Vervanging van alle eerdere overeenkomsten
1. Op de datum waarop de Overeenkomst in werking treedt, vervangt zij alle eerdere - mondelinge en schriftelijke - overeenkomsten of akkoorden die tussen de Dienstverlener en het Bedrijf over het voorwerp van de Overeenkomst hebben of zouden hebben bestaan. 
2. De Overeenkomst omvat het volledige akkoord van de partijen met het in artikel 2 beschreven voorwerp en kan alleen worden gewijzigd met de voorafgaande schriftelijke toestemming van de partijen opgenomen in een bijlage die beide partijen hebben ondertekend.
3. Door het loutere feit van de ondertekening van de Overeenkomst erkent de Dienstverlener dat hij alle algemene instructies van het Bedrijf heeft ontvangen die nodig zijn voor de uitvoering van de Overeenkomst, inzonderheid de taken die hem in het kader van deze Overeenkomst zijn toevertrouwd.

Artikel 16. Varia
1. Geen van de partijen mag onderhavige Overeenkomst overdragen aan een derde partij zonder de voorafgaande schriftelijke toestemming van de andere partij. 
2. Het feit dat een partij bij onderhavige Overeenkomst zich niet beroept op een bepaling van onderhavige Overeenkomst, houdt niet in dat zij afstand doet van de rechten die deze bepaling (en/of andere bepalingen) van de Overeenkomst haar verleent. Dergelijke verzaking van rechten kan alleen schriftelijk worden gedaan.
3. Elke kennisgeving die krachtens onderhavige Overeenkomst door de ene partij aan de andere moet worden gedaan, moet gebeuren aan het adres van die partij dat op de introductiepagina van de partijen is vermeld. Elke partij is verantwoordelijk voor het melden van elke wijziging van dat adres aan de andere partij. Zo niet blijven de kennisgevingen aan de bovengenoemde adressen geldig.
Gedaan te ……………………………… [plaats] op …………………………. [datum], in zoveel originele exemplaren als er belanghebbende partijen zijn. Elke partij erkent een exemplaar te hebben ontvangen.

Voor het Bedrijf						Voor de Dienstverlener																
[naam, voornaam + functie]				[naam, voornaam + functie] 																				
Voor de Tussenkomende Natuurlijke Persoon:


[naam, voornaam – ondertekening in eigen naam]




Drève Richelle, 161B Bte 10   1410 Waterloo  Tel./Tél. : +32 (2) 721 21 21   info@century21.be   www.century21.be - www.century21.lu - www.century21global.com
Elk kantoor is juridisch en financieel onafhankelijk    Chaque agence est juridiquement et financièrement indépendante   BTW/TVA BE0451.724.941


image1.png




image2.png
5% AFFICHER LA BARRE DES TACHES 5% PARAMETRES D'AFFICHAGE ¥ T&  FIN DU DIAPORAMA

10:26 Fin du diaporama

Pas de commentaires.

Diapositive 1 sur 1 @





